
 

 

დანართი 1 
(თსსუ-ის წარმომადგენლობითი საბჭოს  2021 წლის 5 მარტის N23/2 დადგენილებით დამტკიცებული    „სსიპ - 
თბილისის სახელმწიფო სამედიცინო უნივერსიტეტის  უვადოდ არჩეული პროფესორისა და მთავარი 
მეცნიერი თანამშრომლის ატესტაციის ჩატარებისა და საკონკურსო-საატესტაციო კომისიის მუშაობის წესი“) 

 
პროფესორის  ატესტაციის კრიტერიუმები 

 

აკადემიური (სასწავლო-მეთოდური და კვლევითი),  კლინიკური და სხვა  პროფესიული  და 

სოციალური  აქტივობები 

#  ა ქ ტ ი ვ ო ბ ა ქულა 

1 სახელმძღვანელოს  მომზადება და გამოცემა 

(რეკომენდებული თსსუ–ის  აკადემიური საბჭოს  მიერ) 

10 

2 სახელმძღვანელოს თარგმნა/რედაქტირება და გამოცემა 

(რეკომენდებული თსსუ–ის  აკადემიური საბჭოს  მიერ) 

8 

3 ახალი   ძირითადი სასწავლო  კურსის  მომზადება და 

განხორციელება   (რეკომენდებული თსსუ–ის  აკადემიური 

საბჭოს  მიერ) 

6 

4 დამატებითი სასწავლო მასალის  მომზადება 

(რეკომენდებული თსსუ–ის  კოლეგიური პასუხისმგებლობის 

ორგანოს  მიერ) 

3 

5 სამედიცინო  განათლების  მეთოდოლოგიის   ცოდნა 

(დადასტურებული  სერთიფიკატით) 

6 

6 სამედიცინო  განათლების  მეთოდოლოგიის   ცოდნა 
(დადასტურებული საერთაშორისო  სერთიფიკატით) 

8 

7 მონაწილეობა სამედიცინო  განათლების  მეთოდოლოგიის 

ტრენინგ(ებ)ის განხორციელებაში 

8 

8 სტატია  მაღალი იმპაქტ–ფაქტორის ( IF > 0.5) მქონე 
სამეცნიერო პერიოდიკაში 

10 

9 სტატია  იმპაქტ–ფაქტორის მქონე სამეცნიერო პერიოდიკაში 8 

10 სტატია საერთაშორისო სამეცნიერო რეფერირებად პერიოდიკაში 6 

11 სტატია  ადგილობრივ  სამეცნიერო რეფერირებად პერიოდიკაში 5 

12 მონოგრაფია / წიგნი (საერთაშორისო  გამოცემა; დარგობრივი) 10 

13 მონოგრაფია / წიგნი (ადგილობრივი გამოცემა; დარგობრივი) 7 

14 ავტორობა  - თავი  წიგნში/ კრებულში    (საერთაშორისო გამოცემა) 8 

15 ავტორობა  - თავი  წიგნში/ კრებულში (ადგილობრივი გამოცემა) 6 

 

16 

მოხსენება საერთაშორისო  სამეცნიერო 

კონფერენციაზე/კონგრესზე/ყრილობაზე 

(აკრედიტებული CME-სისტემით) 

9 

17 მოხსენება საერთაშორისო  სამეცნიერო 

კონფერენციაზე/კონგრესზე/ყრილობაზე 

7 

18 პოსტერული პრეზენტაცია  საერთაშორისო სამეცნიერო 

კონფერენციაზე/კონგრესზე/ყრილობაზე 

3 

19 პუბლიკაცია საერთაშორისო სამეცნიერო 

კონფერენციის/კონგრესის/ყრილობის მასალებში 

3 

20 მოხსენება ეროვნულ სამეცნიერო 
კონფერენციაზე/კონგრესზე/ყრილობაზე 

5 

21 პოსტერული პრეზენტაცია ეროვნულ სამეცნიერო 

კონფერენციაზე/კონგრესზე/ყრილობაზე 

2 



 

 

22 პუბლიკაცია ეროვნული სამეცნიერო 

კონფერენციის/კონგრესის/ყრილობის მასალებში 

2 

23 დასწრება სამეცნიერო ფორუმზე 1 

24 დასწრება საერთაშორისო სამეცნიერო ფორუმზე 2 

25 დასწრება პროფესიულ/დარგობრივ ტრენინგზე 1 

26 დასწრება საერთაშორისო პროფესიულ/დარგობრივ ტრენინგზე 2 

27 საგრანტო დაფინანსების კვლევის ხელმძღვანელობა 9 

28 საგრანტო დაფინანსების კვლევაში მონაწილეობა 7 

29 საერთაშორისო საგრანტო დაფინანსების კვლევაში თანამონაწილეობა 9 

30 კვლევის წარდგენა საგრანტო დაფინანსებისათვის 2 

31 საერთაშორისო  რანდომიზებული  კლინიკური კვლევის 

ხელმძღვანელობა 

9 

32 მონაწილეობა საერთაშორისო  რანდომიზებულ კლინიკურ კვლევაში 7 

33 საგანმანათლებლო   პროგრამის (საბაკალავრო, სამაგისტრო, 

სადოქტორო) ხელმძღვანელობა თსსუ-ში 

8 

34 სარეზიდენტო  პროგრამის   ავტორობა 7 

35 სარეზიდენტო  პროგრამის   ხელმძღვანელობა 7 

36 სარეზიდენტო   პროგრამის მოდულზე პასუხისმგებლობა 5 

37 მონაწილეობა სადოქტორო პროგრამების  სასწავლო კომპონენტის 

განხორციელებაში თსსუ-ში 

4 

38 მონაწილეობა სამაგისტრო პროგრამის განხორციელებაში თსსუ-ში 5 

39 საგანმანათლებლო საექსპერტო  აქტივობა (ფასდება ჯამურად) 6 

 

40 

სამეცნიერო საექსპერტო  აქტივობა  (ფასდება ცალკეული  აქტივობა): 

სახელმძღვანელო/მონოგრაფია 3 

სადისერტაციო ნაშრომი 3 

სამეცნიერო  კვლევის  პროექტი 2 

სამეცნიერო  სტატია 1 

41 სამედიცინო  საექსპერტო  აქტივობა  (წელიწადში) 2 

42 სადოქტორო  კვლევის  ხელმძღვანელობა 
(აქტიური სტუდენტის  შემთხვევაში) თსსუ-ში 

8 

43 დაცული  დისერტაციის  ხელმძღვანელობა თსსუ-ში 8 

44 სამაგისტრო  ნაშრომის  ხელმძღვანელობა თსსუ-ში 3 

45 სამედიცინო  პროტოკოლის/გაიდლაინის ავტორობა 8 

46 მოკლევადიანი უპგ-პროგრამის ავტორობა (ხანგრძლივობა - 2-10 დღე) 3 

47 მოკლევადიანი უპგ-პროგრამის  ხელმძღვანელობა 

(ხანგრძლივობა - 2-10 დღე) 

3 

48 მოკლევადიანი  უპგ-პროგრამის  განხორციელებაში მონაწილეობა 

(ხანგრძლივობა - 2-10 დღე) 

2 

 

49 

პროფესიული მზადების ( გრძელვადიანი) პროგრამის ავტორობა 

(მომიჯნავე სპეციალობაში გადამზადება; არსებულ სპეციალობაში 

დამატებითი კომპეტენციის მოპოვება; სპეციალიზაციის 

პროგრამა; სუბსპეციალობის მოპოვება; პროფესიული 
რეაბილიტაციის პროგრამა) 

 

5 

 

50 

პროფესიული მზადების ( გრძელვადიანი) პროგრამის 

ხელმძღვანელობა (მომიჯნავე სპეციალობაში გადამზადება; 

არსებულ სპეციალობაში დამატებითი კომპეტენციის მოპოვება; 

სპეციალიზაციის პროგრამა; სუბსპეციალობის მოპოვება; 

პროფესიული რეაბილიტაციის პროგრამა) 

 

 

 

5 



 

 

 

51 

პროფესიული მზადების  ( გრძელვადიანი) პროგრამის 

განხორციელებაში მონაწილეობა (მომიჯნავე სპეციალობაში 

გადამზადება; არსებულ სპეციალობაში დამატებითი კომპეტენციის 

მოპოვება; სპეციალიზაციის პროგრამა; სუბსპეციალობის მოპოვება; 

პროფესიული რეაბილიტაციის პროგრამა) 

 

 

 

3 

52 საერთაშორისო  რეფერირებადი, იმპაქტ-ფაქტორის მქონე 

ჟურნალის რედკოლეგიის  წევრობა 

7 

53 საერთაშორისო რეფერირებადი  ჟურნალის 

რედკოლეგიის  წევრობა 

6 

54 ადგილობრივი რეფერირებადი ჟურნალის 

რედკოლეგიის წევრობა 

4 

55 რეცენზირება საერთაშორისო  პუბლიკაციისთვის 6 

56 მონაწილეობა საერთაშორისო გაცვლით პროგრამებში 

(ფასდება ჯამურად) 

5 

 

57 

კლინიკური აქტივობა ( სამედიცინო სერვისის  5 წლის გასაშუალოებული მაჩვენებელი): 

< 128 არასაკმარისი (=0) 

128 - 192 2 

193 - 257 5 

258 - 386 10 

387 - 515 15 

> 515 20 

58 საავტორო მოწმობა/პატენტი/რაციონალიზატორული წინადადება 10 

59 პროფესიული   ცოდნის   პოპულარიზაცია 

(ფასდება   ჯამურად) 

5 

60 საქველმოქმედო   სამედიცინო   აქტივობა 
(ფასდება  ჯამურად) 

5 

61 საერთაშორისო პროფესიული  საბჭო(ებ)ის/ 

ექსპერტთა პანელის   წევრობა 

8 

62 პროფესიული   საბჭო(ებ)ის/ ექსპერტთა პანელის    წევრობა 6 

63 პროფესიული  ასოციაციების   წევრობა 

(ფასდება  ჯამურად) 

4 

64 დამატებითი   ინფორმაცია  

 


